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Erarbeitung von Empfehlungen zu universitaren Prifungen

an der Medizinischen Fakultat Ulm

Development of recommendations for university level assessment at

the Ulm Medical Faculty

Abstract

Objective: The aim of this project was to develop, within a limited time
frame, recommendations based on the “Guidelines for internal assess-
ment in the medical curriculum” [1] of the GMA assessment committee
and the Baden-Wurttemberg competence center for assessment in
medical education. This paper describes the adaptation of generally
formulated GMA guidelines to specific faculty requirements.

Methods: The development of “recommendations for university assess-
ment at the UIm medical faculty” [2] was performed in several steps.
All departments as well as student representatives were involved in this
stepwise process of guideline adjustment [3], [4], therefore securing a
broad participation in this change management process [5], [6]. Finally,
the recommendations were approved by the official faculty board.

The entire process took eight months. All participants received compens-
ation for their time from official teaching funds.

Results: After passing the faculty board, the assessment recommenda-
tions based on the GMA quality standards were published as an exam-
ination standard for students and examiners. Among faculty members,
there was consensus to improve assessment quality according to the
recommendations and to participate actively in the process of guideline
implementation. Several assessment-improving projects have com-
menced as a result of this commitment.

Conclusions: We showed that it is possible to develop assessment re-
commendations based on GMA quality standards within a few months
if those who are responsible for the implementation are promptly in-
volved in the development process and if it is possible to integrate the
recommendations into existing structures.

Keywords: assessment in medicine, quality standards, faculty
development

Zusammenfassung

Zielsetzung: Ziel des vorgestellten Projekts war es, auf der Basis der
LLeitlinien zu Fakultats-internen Leistungsnachweisen wahrend des
Medizinstudiums* [1] der Gesellschaft fur Medizinische Ausbildung
(GMA) und des Kompetenzzentrums Prifungen Baden-Wurttemberg
innerhalb eines abgesteckten Zeitrahmens flir die Medizinische Fakultat
der Universitat Ulm Empfehlungen fur fakultatsinterne Prufungen zu
erarbeiten. Anhand des Ulmer Beispiels wird dargestellt, wie allgemein
formulierte Leitlinien auf spezifische Anforderungen einer Fakultat
Ubertragen werden kénnen.

Methodik: Die Erstellung von ,Empfehlungen zu universitaren Prifungen
in der Medizinischen Fakultat Uim“ [2] erfolgte in 3 Arbeitsphasen. Zu-
nachst erfolgte ein Abgleich der bereits gangigen Ulmer Prufungspraxis
mit den Leitlinien und die ldentifikation fehlender Anteile. Dann wurde,
um die fur Veranderungsprozesse wichtige breite Partizipation sicher
zu stellen [5], [6], in einem modifizierten Delphi-Verfahren [3], [4] die
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schrittweise Anpassung der Leitlinien an die Ulmer Anforderungen vor-
genommen. Im letzten Schritt erfolgte schlieRlich die Verabschiedung
der Empfehlungen durch die Fakultatsgremien.

Der gesamte Prozess nahm acht Monate in Anspruch und wurde von
einer aus Studiengebuhren finanzierten wissenschaftlichen Mitarbeiterin
des Studiendekanats begleitet.

Ergebnisse: Mit Verabschiedung im Fakultatsrat liegen der Medizini-
schen Fakultat Ulm jetzt Empfehlungen zu Prifungen nach den Quali-
tatsstandards der GMA vor, die klnftig Prifern und Studierenden als
Orientierung dienen werden. Innerhalb der Fakultat besteht Konsens,
die Qualitat der Prifungen gemaf diesen Empfehlungen zu verbessern
und aktiv an einer Umsetzung der Vorgaben mitzuwirken. Aktuell sind
dazu bereits zahlreiche Projekte angestofRen worden.
Schlussfolgerung: Die Erstellung von Empfehlungen zu Prifungen nach
den Qualitatsstandards der GMA kann innerhalb eines relativ kurzen
Zeitraumes erfolgen, sofern die fur die Durchfiihrung Verantwortlichen
in die Entwicklungsprozesse einbezogen werden und eine Passung in

9 Universitat Ulm,

Medizinische Fakultat,
Studiendekan, Ulm,
Deutschland

10 Universitat Ulm, Kinder- und
Jugendpsychiatrie /
Psychotherapie, Ulm,
Deutschland

11 Universitat Ulm,
Kardioanasthesiologie, UIm,
Deutschland

bestehende Strukturen gelingt.

Schliisselworter: Prifungen in Medizin, Qualitatsstandards,

Fakultatsentwicklung

Einleitung

Prifungen sollen sich an den Lernzielen der Facher ori-
entieren und durch unterschiedliche Formate sowohl
Wissen als auch klinisch-praktische Fahigkeiten sowie
arztliche Grundeinstellungen angemessen prifen. Sie
sollen die studentischen Fahigkeiten valide, objektiv und
reliabel bewerten sowie rechtlichen Vorgaben genugen.
Um diesen hohen Ansprichen zu genlgen, liegt es in der
Verantwortung der Fakultaten, durch interne Vorgaben
qualitatssichernde MaBnahmen flr das Prufungswesen
festzulegen. Aus diesem Anlass hatte sich bereits eine
Arbeitsgruppe von Vertretern des Ausschusses ,Prufun-
gen“ der Gesellschaft flir Medizinische Ausbildung (GMA)
und des Kompetenzzentrums Prufungen Baden-Wurttem-
berg in Heidelberg zusammengefunden, um, auch unter
BerUcksichtigung internationaler Standards, Vorschlage
fur Mindestanforderungen an ein qualitativ hochwertiges
Prafungswesen zu entwickeln. Im Jahr 2006 veréffentlich-
te diese Arbeitsgruppe die ,Leitlinien fur Fakultats-interne
Leistungsnachweise wahrend des Medizinstudiums* [1]
und legte damit den Fakultaten Grundlagen flr standorts-
pezifische Umsetzungen vor. Dadurch und durch die Er-
gebnisse einer von extern gefuhrten Umfrage aus dem
Jahre 2007, welche deutlich einen Veranderungsbedarf
im Prufungswesen zeigte [7], [8], wurde in der Studien-
kommission der Medizinischen Fakultat Uim eine Diskus-
sion Uber bessere Prifungsqualitat angestoflen. Die
Jahre 2008/2009 wurden schliefllich im Rahmenplan
zur Verwendung der Studiengebuhren [9] als Schwerpunkt-
jahre zum Thema Prifungen festgelegt. Mit personeller
Aufstockung aus Studiengeblihren sollten in diesem
Zeitraum zentrale Aspekte qualitativ hochwertiger Prafun-
gen an der Medizinischen Fakultadt Ulm implementiert
werden und eine aktive Umsetzung der o0.g. Leitlinien zu
Prifungen erfolgen.

Im April 2008 fand eine erste interne Erhebung der aktu-
ellen Prifungssituation in der Medizinischen Fakultat Uim
statt. Die Ergebnisse zeigten eine geringe Homogenitat
der bestehenden Prufungspraxis. Darlber hinaus wurde
festgestellt, dass es neben der Studienordnung keine auf
Rechtssicherheit geprufte Grundlage fur strittige Fragen
im Prifungswesen gab. Bei allfallig auftauchenden Pro-
blemen war daher der Servicebereich im Studiendekanat
stark beansprucht, um jeweils praktikable und zufrieden-
stellende Losungen zu finden. Das Positionspapier des
GMA-Ausschusses Prifungen und des Kompetenzzen-
trums Prufungen Baden-Wirttemberg [1] erschien des-
halb als gute Grundlage fiir eine bessere Standardisierung
und zur Qualitatssicherung im Ulmer Prifungswesen, al-
lerdings mit dem Anspruch auf Berucksichtigung eventu-
eller ortsspezifischer Erfordernisse.

Projektbeschreibung

Ziel des Projektes war es, in Anlehnung an allgemeine
Qualitatsstandards, in einem Uberschaubaren Zeitraum
fakultatsinterne Prafungsstandards fir die Medizinische
Fakultat der Universitat Ulm zu definieren und entspre-
chende praktikable und allgemein akzeptierte Empfeh-
lungen zur Durchfihrung von Prifungen zu formulieren.
Insbesondere im Hinblick auf Praktikabilitat und Akzep-
tanz sollten lokale Spezifika und eingespielte Prifungs-
modalitdten, wenn mdoglich und sinnvoll, bertcksichtigt
werden.

Methode

Die Empfehlungen zu Prifungen wurden im Rahmen eines
Projektstrukturplanes [10] erarbeitet. Das methodische
Vorgehen war dabei in drei praktische Arbeitsphasen

o
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untergliedert (siehe [3], sowie Tabellen 1, 2, 3 ): Zu-
nachst eine Ist-Soll-Analyse mit Eruierung und Sichtung
bestehender Dokumente zu Prufungen und mit anschlie-
ender Erarbeitung eines Arbeitspapiers, dann die Erstel-
lung und interaktive Uberarbeitung des Arbeitspapiers
durch Vertreter der Medizinischen Fakultat Ulm unter
Einbezug aller betroffenen Gruppen, und schliefllich die
Verabschiedung der Empfehlungen in den Gremien mit
anschlieender fakultatsweiter Veroffentlichung.

Tabelle 1: Zusammenfassung der Arbeitsschritte in
Arbeitsphase 1

= Eruierung und Sichtung von bestehenden Dokumenten zu Priifungen an der

Medizinischen Fakultat

= Umfrage zur Aufdeckung von Verbesserungsbedarf in den Fachern

= Erarbeitung eines ersten Arbeitspapiers zu Priifungen auf der Grundlage der
an der Medizinischen Fakultat geltenden Regelungen und der

Qualitatsvorgaben

Tabelle 2: Zusammenfassung der Arbeitsschritte in
Arbeitsphase 2

= Griindung einer Arbeitsgruppe zu Prifungen von Fakultatsmitgliedern aus den

verschiedenen Studienabschnitten durch die Studienkommission

= Uberarbeitung des Arbeitspapiers durch die Arbeitsgruppe

= Information der Institute und Kliniken tber den Prozess und Beriicksichtigung
von Ruckmeldungen zum Arbeitspapier (modifizierte Delphi-Verfahren)

= Uberarbeitung des Arbeitpapiers in Kooperation mit der Rechtsabteilung der

Universitat Ulm

Tabelle 3: Arbeitsschritte in Arbeitsphase 3

= Diskussion, Anpassung und Verabschiedung des Arbeitspapiers in den

Gremien

= Fakultatsweite Bekanntmachung der Empfehlungen

= Geplante Bonierung von Umsetzungsschritten durch die Leistungsorientierte
Mittelvergabe mit Hilfe von Zielvereinbarungen

= Planung von Schulungen zur Umsetzung der Empfehlungen

= Erneute Uberpriifung der Empfehlungen 2010

Schaffung struktureller
Voraussetzungen

In der Vorbereitungsphase erfolgte im Zusammenwirken
mit den Einrichtungen eine eindeutige Festlegung der
Zustandigkeiten. Alle Institute und Kliniken wurden auf-
gefordert, Prafungsbeauftragte als Ansprechpartner fir
ihr Fach zu benennen. Weiterhin wurden mit allen Fachern
individuelle Zielvereinbarungen fir das Jahr 2008 abge-
schlossen, die die Verbesserung der Prufungssituation
thematisierten, beispielsweise den Ausbau mundlich-
praktischer Prafungen, die Verwendung eines Auswer-
tungstools mit Berechnung von Reliabilitat, Schwierigkeits-
grad und Trennscharfe, die Erstellung von Prifungsberich-

ten, oder auch weitere individuell abgesprochene Maf3-
nahmen zur Verbesserung der jeweiligen (Fach-)Prufun-
gen. Die Einhaltung dieser Zielvereinbarungen wurde
Anreiz férdernd im Rahmen der internen ,Leistungsorien-
tierten Mittelvergabe“ (LOM) boniert.

Erstellung von ,Empfehlungen zu
universitaren Prufungen in der
Medizinischen Fakultat der
Universitat Uim*“

Arbeitsphase 1.

Zunachst erfolgte die Eruierung und Sichtung von beste-
henden Dokumenten zu Prifungen. Berlicksichtigt wurden
folgende Dokumente: Die durch Anfragen oder durch
Beschwerden induzierten praxisorientierten Regelungs-
vermerke des Studiendekanats, die Studienordnung des
Studiengangs Humanmedizin der Universitat Ulm [11],
[12], die aktuelle Approbationsordnung [13], und eine
von der Medizinischen Fakultdt Ulm herausgegebene
»Handreichung zur Durchfliihrung von Prufungen [14],
welche die prinzipiell zulassigen Prifungsformate der
Medizinischen Fakultat abbildet. Weitere Informationen
zur Qualitatssicherung in Prifungen wurden via Internet
recherchiert. Auch wurden nichtmedizinische Einrichtun-
gen mit langjahriger Erfahrung im Bereich Prufungsent-
wicklung (z.B. Industrie- und Handelskammer (IHK),
Handwerkskammer (HK), Studiengang Psychologie) be-
fragt und bundesweite Entwicklungen zu Qualitatsrichtli-
nien an Medizinischen Fakultaten berUcksichtigt.
Parallel dazu wurde eine Befragung aller Facher und der
studentischen Vertreter initiiert, um aktuelle Vorgehens-
weisen bei Prafungen, aber auch Schwachpunkte und
Unzufriedenheiten aufzudecken.

In einem weiteren Schritt wurde von den flr die Prafungs-
entwicklung zustandigen Mitarbeitern des Studiendeka-
nats ein Arbeitspapier entworfen, welches sowohl die
Punkte der Leitlinien als auch die zusammengetragenen
internen Praktiken und Informationen bericksichtigte.
Alle Passagen des Arbeitspapiers wurden mit einer exak-
ten Angabe der Datenquelle versehen. Anhand von Am-
pelfarben wurde zudem kenntlich gemacht, welche
Punkte nach Einschatzung des Bereichs Prufungsentwick-
lung zum Zeitpunkt der Zusammenstellung ohnehin be-
reits gangige Ulmer Praxis darstellten (,griin“), welche
Passagen noch deutlichen Handlungsbedarf nach sich
ziehen wurden (,gelb“), und welche als ,problematisch
in der Umsetzung® anzusehen wéaren bzw. gravierende
Anderungen bedeuten wiirden (,rot“) (siehe Tabelle 1).

Arbeitsphase 2:

Um eine praxisgerechte Uberarbeitung des Arbeitspapiers
mit moéglichst hoher Akzeptanz zu erreichen, wurde durch
die Studienkommission eine befristete ad hoc Arbeitsgrup-
pe (Arbeitsgruppe Prifungsangelegenheiten) gegrindet.

grs
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Die Mitglieder setzen sich aus Vertretern der Institute
und Kliniken, Studierenden der Fachschaft, dem Studien-
dekan sowie aus Mitarbeitern des Studiendekanats zu-
sammen. Die Auswahl der 12 Mitglieder erfolgte nach
Qualifikation (,Master of Medical Education®, ,Master of
Science in Medical Education Cardiff“) oder aufgrund von
Arbeitsschwerpunkten im Prifungsbereich. Die Institute
und Kliniken der Medizinischen Fakultat wurden per E-
Mail Uber die Grindung der Arbeitsgruppe und deren
Auftrag informiert.

In drei aufeinanderfolgenden Sitzungen wurde der Entwurf
von der Arbeitsgruppe Uberarbeitet. Insbesondere flr die
mit den Ampelfarben ,rot“ und ,gelb“ markierten Passa-
gen wurde intensiv diskutiert, ob und in welcher Form die
in die Leitlinien aufgefuhrten Standards in der Medizini-
schen Fakultat Ulm realistisch umgesetzt werden kénn-
ten. In einem modifizierten Delphi-Verfahren [3], [4]
wurde Uber geschutzte elektronische Foren auch zwischen
den Sitzungen die Weiterentwicklung des Arbeitspapiers
vorangetrieben. Das Studiendekanat bernahm die Koor-
dination der Arbeitsgruppe und war fur die Gesamtpla-
nung der Ablaufe zustandig.

Wahrend der einzelnen Arbeitsphasen wurden die Einrich-
tungen der Fakultat Uber die Arbeit der Arbeitsgruppe
informiert: Zum einen wurde Uber den personlichen
Kontakt der Verlauf der Arbeit in die Institute und Kliniken
kommuniziert. Zum anderen dienten Treffen des Studien-
dekans Humanmedizin mit den Lehr- und Prifungsbeauf-
tragten aller Kliniken und Instituten als Plattform flir einen
Austausch zu Prufungsfragen. Schlieflich erfolgte noch
eine Durchsicht des Arbeitspapiers auf Rechtskonformitat
und Rechtssicherheit durch die Abteilung fur Rechtsfragen
der Universitat Ulm. Als Ende 2008 eine fir die Arbeits-
gruppe prinzipiell zufriedenstellende Version der kiinftigen
Prifungsempfehlungen erarbeitet war, wurden in einem
erneuten Delphi-Verfahren alle Leiter der Kliniken und
Institute, alle Lehr- und PrUfungsbeauftragte sowie die
Fachschaft Humanmedizin in die Detailbearbeitung des
Arbeitspapiers miteinbezogen. Diejenigen Institute und
Kliniken, welche massive Bedenken zur Umsetzung geau-
BBert hatten, wurden zu einem Treffen mit der Arbeitsgrup-
pe Prufungsangelegenheiten geladen. In der Diskussion
wurden alle Vorbehalte thematisiert und bei begrindeten
Einwanden einzelne Passagen der Empfehlungen entspre-
chend modifiziert (siehe Tabelle 2).

Arbeitsphase 3:

Im Januar 2009 wurde das Arbeitspapier der Studienkom-
mission Humanmedizin vorgelegt. Es wurde mehrheitlich
dem Fakultatsrat zur Verabschiedung empfohlen und mit
der Bezeichnung ,Empfehlungen zu universitaren Prifun-
gen in der Medizinischen Fakultat der Universitat Ulm*“
versehen. AnschlieBend erfolgte die Prasentation der
Empfehlungen durch den Studiendekan Humanmedizin
und die Verabschiedung im Fakultatsrat. Die Empfehlun-
gen wurden elektronisch fakultatsweit kommuniziert. Sie
wurden allen Prifenden sowie Studierenden der Medizi-
nischen Fakultat der Universitat Ulm Gber die Lehr- und

Lernplattform MOODLE zuganglich gemacht. Geplant
wurde die Bonierung von Umsetzungsmafnahmen fur
die einzelnen Facher in Form der Leistungsorientierten
Mittelvergabe; dazu waren entsprechende Zielvereinba-
rungen zur Prifungsverbesserung mit allen Fachern ab-
geschlossen worden. Weiterhin wurden Schulungen ge-
plant, die den Fachern bei der Umsetzung der Empfehlun-
gen Hilfestellung leisten sollten.

Fir das Kalenderjahr 2010 wurde eine erneute Uberprii-
fung und gegebenenfalls Modifikation der Empfehlungen
vorgesehen (siehe Tabelle 3).

Ergebnisse

Hauptdokument: Empfehlungen zur
universitaren Prufungen

Mit Verabschiedung im Fakultatsrat im Februar 2009
liegen der Medizinischen Fakultat Uim Empfehlungen zu
Prifungen nach den Qualitatsleitlinien der Gesellschaft
flr Medizinische Ausbildung und des Kompetenzzentrums
Baden-Wirttemberg zu Prufungen in Heidelberg vor. Sie
sind als Argumentations- und Handlungsgrundlage fur
Studierende und Prifende zu verstehen. In nur acht Mo-
naten wurde damit ein transparentes und allgemein ak-
zeptiertes Regelwerk zu Prifungen geschaffen, welches
insgesamt 18 Regelungsbereiche umfasst.

Einzelne Passagen wurden praktisch wortlich aus dem
Positionspapier des GMA-Ausschusses Prufungen und
des Kompetenzzentrums Prifungen Baden-Wurttemberg
Ubernommen. So zum Beispiel Ausfihrungen zu rechtli-
chen Regelungen wie etwa zum Widerspruchsverfahren.
»(...) (2) Bei abgeholfenen Widerspriichen gegen Multiple-
Choice-Prifungsaufgaben oder ihre Bewertung, sind die
notwendigen Korrekturen bei allen Prifungsabsolventen
durchzufiihren und bekannt zu geben. Berechtigte Wider-
spriiche und die daraus resultierenden Korrekturen
mussen unter Angabe der Verantwortlichkeiten fir Ent-
scheidungen schriftlich dokumentiert sein.” [2].
Einzelne Punkte (z.B. die Dokumentation des Prufungs-
ablaufes, Zeitfenster fir die Weiterbildung der Prufenden)
wurden demgegenuber weiterhin in der Verantwortung
der jeweiligen Einrichtungen belassen, um eine gewisse
Autonomie zu wahren und keine ,Uberreglementierung*
anzustreben.

An wieder anderen Stellen wurden sogar zusatzliche
Konkretisierungen fur die Ulmer Fakultat vorgenommen
(z.B. Zeitvorgaben fur Prifungsankundigungen und Ergeb-
nismitteilungen). "(...) Prifungsergebnisse missen inner-
halb eines Zeitraumes von maximal drei Wochen nach
Prifungsleistung bekannt gegeben werden.” [2].

Die Empfehlungen beinhalten zudem Verweise auf vorab
bestehende Dokumente der Medizinischen Fakultat Ulm
(z.B. bezuglich der zulassigen Prifungsformate).

Die Empfehlungen werden mittlerweile bei auftauchenden
Unklarheiten oder bei Problemen mit Prifungen sowohl
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von Studierenden als auch von Prufenden haufig zu Rate
gezogen bzw. zitiert.

Nachfolgend sind Ubersichtshalber die einzelnen Teillber-
schriften der Empfehlungen aufgefuhrt (siehe Abbildung
1).

1. Prédambel

2. Geltungsbereich

3. Zweck der Prifungen

4. Anmeldung zur Prifung

5. Prifer

6. Erstellung und Durchfuhrung von Prifungen

7. Prufungsankiindigung

8. Prufungsformate

9. Gewichtung von Teilprifungen

10. Erwartungshorizont und Korrekturrichtlinien
11.Bewertungsmodus, Bestehensgrenzen und Umgang mit Problemen
12.Bekanntgabe prifungsrelevanter Informationen

13. Wiederholungs- und Nachprifungen

14.Einsichtnahme in Priifungsergebnisse

15. Widerspriiche gegen Bewertung und Prufungsaufgaben
16. Kontrolle der Korrekturen

17.Aufgabenrevision, Pra- und Postreview

18. Aufbewahrungsfristen

19.Anerkennung von Prifungsleistungen

20. Uberpriifung der Empfehlungen

Abbildung 1: Auflistung der Teilliberschriften aus den
»+Empfehlungen zu universitaren Priifungen in der Medizinischen
Fakultat der Universitat Uim*“ [2]

Weitere Dokumente

In Ergénzung zu den Empfehlungen liegt der Fakultat eine
Checkliste zur Erstellung, Durchfuhrung und Auswertung
qualitativ hochwertiger Prufungen, und als Anlage eine
Empfehlung zu ,Bewertungssystemen fiir die verschiede-
nen Prifungsformate vor.

Qualitatscheckliste zu Priifungen

Die Checkliste stellt einzelne Punkte der Empfehlungen
von der Prufungsplanung Gber die Durchfihrung bis hin
zum Post-Review zeitlich geordnet dar, so dass die einzel-
nen Schritte nach und nach abgearbeitet und entspre-
chend ,abgehakt” werden kdnnen (siehe Abbildung 2).
Weiterhin sind einzelne Konkretisierungen (z.B. zu
Fragentypen bei MC-Fragen) dort rasch auffindbar.

Qualitatscheckliste zu Prifungen

1 Planung einer Priifung }P Bemeriung

Die Profung gt sich N den Gesamtpraiungspian der
Medizinischan Fakuhat ain.

E5 llegt ain schrfiiches Gesamtkarzept (BLieprnt) vor.
Die PrOfungsziele haben hohe Relevarz. E3

Das Prifungstormat st den Lermzielen angepasst.

Inhalte

Das 1or dis ud
st mit dem Prdfungsformat der Pimarprifung Kertisch.

Fir pemainsame falibesierte Profungen sind gesignets
(Inhaltiich Lnd zatlich) Facher Idanziart.

2 Erseellung von Priffungsfragen & o & Bematung

Bel der Zusammenstelung der Prifung sind Vertreter aus allen bateligien
Lehrgeblatan rvolviert.

MC-Fragen sind 2u mehr als 50 Prazent fallbasiert.

MC-Fragen bastshan zu mehr als 50 Prozent aus Eimiach-
auswahk odar Zuardnungsfragen.

Inhalte

Die richtigen Antwarien, der Erwarlungshorizant sowte de
Korrekturchiinien sind schiftich fdart.

FOr mOndliche oder Kinisch-praktische Prafungen legt in
entaprechendas BawerlLngeprafl vor.

Die Arzahi der Punkts ist f0r jade Aufgabe auf dem Aufgaben-
biatt fastgalegt

3 Ob

von Priif f <3 j‘

Eine standardslerta der Prifungsauigeben
hat mit mind. zwel Fachwerirater und wenn sinnvoll) mit enem Vertreter | E 17
eines andsren Fachs stattgafunden.

Bemarkung

Eina lamale ]
hat mit mind. zwel Fachweriretern und (wenn sinvoll) mit einem Verireter | E 17
sineg andsren Fachs stattgsunden.

Inhalte

Elna hat E17

Die erwarlele Aulgebenschwienghelt Ist dokumentier. E10

Abbildung 2: Auszug aus der Qualitatscheckliste zu Priifungen
mit Verweis auf weitere Dokumente zu Prifungen

Bewertungssysteme fiir unterschiedliche Prifungsforma-
te

Das mit den Empfehlungen im Fakultatsrat verabschiede-
te Arbeitsmaterial ,,Bewertungssysteme fir unterschied-
liche Prifungsformate” steht den Prifenden insbesondere
fUr die Bewertungsmodalitaten in neuen Prifungsforma-
ten zur Verfugung. In einem Pilotprojekt hatten hierzu im
Wintersemester 2008/ 2009 einzelne Facher testweise
unterschiedliche Bewertungsverfahren z.B. fur Leistungen
in Blockpraktika angewandt und diese anschlieBend im
Expertengremium und mit Vertretern des Studiendekanats
ausgewertet. Das Dokument bietet Anregungen, wie eine
angemessene, an der Lehr- und Prifungsmethodik aus-
gerichtete Leistungsmessung der Studierenden erfolgen
kann.

Umsetzungen der Empfehlungen

In weiten Teilen erfolgt derzeit eine Umsetzung der
Empfehlungen inklusive der beigeflugten Dokumente
(Qualitatscheckliste zu Prafungen, Bewertungssysteme
fUr unterschiedliche Prufungsformate). Beglinstigt wurde
die Umsetzung a priori durch den hohen Anteil von mit
der Ampelfarbe , grin“ markierten Passagen (insgesamt
ca. 80 Prozent der Passagen), welche die in Ulm bereits
vorab gangige Praxis abbildeten.

Der mit den Ampelfarben ,gelb* bzw. ,rot“ markierte An-
teil (z.B. Anpassung von Prufungsformaten, Pra-Post-Re-
view-Verfahren) war Anlass fiir die Einleitung umfangrei-
cher Mainahmen zur Qualitatssicherung, z.B. von Bera-
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tungs- und Schulungsangeboten durch das Studiendeka-
nat.

Im Zuge der in den Empfehlungen geforderten Passung
von Lernzielen und Prifungsformat prufen mit Unterstut-
zung des Studiendekanats nun neun Facher im Format
einer ,Objective Structured Clinical Examination“ (OSCE).
Des Weiteren erarbeiteten flnf Facher detaillierte Bewer-
tungsbogen flr die Leistungsbewertung in den Blockprak-
tika.

Weiterhin legten einzelne Facher klare inhaltliche Pru-
fungsschwerpunkte fest. Damit wurden erste Schritte zur
Einbindung der Prufungsinhalte in einen inhaltlichen
Gesamtprifungsplan angeregt.

In den Fachern ,Innere Medizin“ und ,,Augenheilkunde”
wurde gemeinsam mit dem Studiendekanat ein umfas-
sendes Verfahren zu Review-Prozessen erarbeitet.

Die in den Empfehlungen geforderte elektronische Aus-
wertung der Prifungen erfolgt derzeit in 24 Fachern aus
dem vorklinischen und klinischen Abschnitt anhand der
Prifungssoftware ,Klaus” (http://blubbsoft.de). Daran
geknupft ist die statistische Auswertung der Prifungen,
welche ebenfalls Uber die Zielvereinbarungen 2008 vom
Studiendekan Humanmedizin eingefordert wurde.
Weiterhin starteten die Facher ,Innere Medizin“ und
»Chirurgie“ Forschungsprojekte zu Prufungsformaten.
Zu verzeichnen ist ein deutlich steigender Bedarf an
Schulungen zum Thema Prufungen. 246 von insgesamt
650 Prufern nahmen bisher an M2-Pruferschulungen teil;
das neue Angebot einer zunachst fakultatsinternen Wei-
terbildung zur Erstellung, Durchfihrung und Auswertung
von MC-Klausuren war sofort ausgebucht und wird jetzt
regelméafig angeboten. Zudem haben sich fakultatsintern
Patenschaften gegriindet, um fachlbergreifend Prifungs-
fragen zu diskutieren (siehe Tabelle 4).

Tabelle 4: Auszug aus Neuerungen in der Prifungsentwicklung
durch die Anpassung der Priifungsformate an die Lernziele der

Facher
Fach Inhalt
- Erweiterung der OSCE Stationen im Chirurgie
Orthopédie OSCE
Hals-Nasen-

Ohrenheilkunde

Einfuhrung einer OSCE

Augenheilkunde

Einfuhrung einer OSCE

Innere Medizin

Einfihrung einer OSCE

Erstellung von Checklisten

Gynzkologie Erweiterung des Prufungsformates (Prifung an
Modellen)
Neurologie Einfithrung einer OSCE
. . Erweiterung der bestehenden OSCE
Chirurgie

(Fallvignetten, E-learning)

Anisthesiologie

Einfuhrung einer OSCE

Notfallmedizin

Erweiterung der OSCE um technisches Element

Psychosomatik und
Psychotherapie

Uberarbeitung von Bewertungskriterien fir die
Hausarbeit

Anaésthesiologie

Erarbeitung von Bewertungskriterien fur

»Arztliche Fallberichte tber Interviews mit Patienten/

Kommunikation* Simulationspatienten

Psychiatrie Uberarbeitung eines Bewertungsbogens fur das
Blockpraktikum
Erhohung der Gewichtung des Praxisanteil fur die
Gesamtnote

Urologie Uberarbeitung des Bewertungsbogens firr das

Blockpraktikum

Kinderheilkunde

Uberarbeitung der Schwerpunktsetzung in der
Blockprifung

Diskussion

Die ,Empfehlungen zu universitaren Prufungen in der
Medizinischen Fakultat der Universitat Uim“ werden so-
wohl von Lehrenden als auch von Studierenden positiv
wahrgenommen. Anerkennend hervorgehoben werden
die qualitatssichernden Komponenten und die durch ein
explizites ,Regelwerk” gegebenen klaren Vorgaben zu
einzelnen Regelungsbereichen. Abzuwarten ist, wie sich
die Etablierung innerhalb der Medizinischen Fakultat
weiter entwickelt und welche Erfahrungen mit den Emp-
fehlungen langfristig gesammelt werden. Mit Abschluss
des Projektes zeigt sich, dass es gelungen ist, ohne
nennenswerte Widerstdnde aus den Einrichtungen klare
Vorgaben fur Prifungen festzulegen. Dieser Erfolg ist si-
cher zum Teil auf die angewandte Arbeitsstrategie zurlck-
fihren: Durch die zeitnahe Einbindung der Einrichtungen
in die Projektziele und die Griandung der Arbeitsgruppe
Prufungsangelegenheiten als Fachausschuss [15] wurde
die Mitwirkung der Verantwortlichen angefragt und mit
der Beteiligung im modifizierten Delphi-Verfahren [3], [4]
die Akzeptanz flr das Projekt Uber alle Hierarchiestufen
hinweg erreicht [4]. Das lasst darauf schlief3en, dass auch
in der weiteren Umsetzung, eine akzeptable Selbstkon-
trolle zur Einhaltung der Empfehlungen zu erwarten ist.
Zudem war es von Vorteil, moglichst viele der bisherigen
Prufungspraktiken beibehalten zu kdénnen und neue
Vorgaben auf Mindestanforderungen an ein hochwertiges
Prufungsverfahren zu reduzieren.

In den Gremien wurde entschieden, den Empfehlungen
vorerst keine ,gesetzesahnliche Verbindlichkeit zuzuspre-
chen, wie es beispielsweise flur die Studienordnung der
Fall ist. Vorlaufig soll eine Erprobungsphase bis Ende
2010 erfolgen, um dann erneut Entscheidungen Uber die
Verbindlichkeit der Empfehlungen zu treffen.

Die Erfahrung zeigt, dass eine Honorierung des Engage-
ments, hier durch die Berucksichtigung in der LOM,
mafdgeblich die Motivation der Einrichtungen zur Beteili-
gung am Prozess steigert. Praktisch umgesetzt wurde
dies durch den Abschluss konkreter und uberprufbarer
Zielvereinbarungen mit allen Fachern bezuglich Verbes-
serungihrer Prifungen, eine in den Medizinischen Fakul-
taten Baden-Wurttembergs bisher einzig dastehende,
und nach unseren Erfahrungen sehr wirkungsvolle Maf3-
nahme.

Mit der Einrichtung eines allgemeinen elektronischen
Beschwerde- und Ideenmanagements im Sommersemes-
ter 2009 ist ein weiteres Instrument geschaffen, um
Probleme bzw. Schwachstellen zu Prafungen auch aus
der Sicht der Adressatengruppe zu erfassen und damit
die Bereitschaft der Einrichtungen zur Umsetzung der
Empfehlungen zu kontrollieren [15]. Studierende sind
darin aufgefordert, an die Kliniken und Institute u.a.
Rackmeldungen zu Prifungen zu geben.

Es wurde deutlich, dass die Facher zur Umsetzung der
Prufungsempfehlungen einen deutlichen Unterstitzungs-
bedarf anmelden: Beispielsweise missen ein internes
Weiterbildungsangebot und ausreichend Personal fir z.B.
klinisch-praktische Prifungen zur Verfligung stehen. Auch

o
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ist iber angemessene Freistellungen der Arzte fiir Lehre
und Prifungsaufgaben, und Uber Honorierungssysteme
flr Lehrengagement zu diskutieren. Nicht zuletzt muss
auch die Bereitstellung von geeigneten Lehr- und Pru-
fungsraumen gelingen. Derartige Innovationen bedurfen
somit stets des Ruckhalts und der Unterstitzung durch
die gesamte Fakultat.

Die mit den Empfehlungen eingeforderten Ablaufe mus-
sen zudem erprobt und dann eventuell erneut Gberarbei-
tet werden. Dieser Prozess muss Uber mehrere Jahre
begleitet werden und erfordert ausreichend personelle
Kapazitat auch im Studiendekanat.

Wenn es gelingt, Uber eine longitudinale Dokumentation
Entwicklungen festzuhalten, kann die Nachhaltigkeit der
Qualitatsverbesserung auch unter wissenschaftlichen
Gesichtspunkten untersucht werden. Aktuell werden
Forschungsarbeiten im Bereich ,Lehre und Prifungen”
durch das Studiendekanat zusammengetragen und aus-
gewertet, sowie neue Forschungsfragen angestof3en.

Schlussfolgerung

Die ,,Empfehlungen zu universitaren Prufungen der Medi-
zinischen Fakultat der Universitdt Ulm*“ stellen eine
Grundlage dar, um die Verantwortlichkeit der Fakultat fir
die qualitativ hochwertige Erstellung, Durchfuhrung und
Auswertung von Prufungen hervorzuheben und ein ein-
heitliches Vorgehen bei Prufungen zu etablieren. Sie
bieten mehr Handlungssicherheit fur die Praxis und
kénnten nach ihrer Uberpriifung und Uberarbeitung im
Jahre 2010 gegebenenfalls Eingang in die Studienord-
nung finden. Die Erfahrung bei der Erstellung der Empfeh-
lungen hat gezeigt, dass die Akzeptanz durch die Anwen-
der verbessert wird, wenn bei der Etablierung neuer
Empfehlungen schon vorhandenes Regelwerk ebenso
miteinbezogen wird wie die bisher von den Fachern gelib-
te Praxis.

Eine transparente Vorgehensweise bei der Erstellung der
Empfehlungen und der kontinuierliche Kontakt zu den
Anwendern mit der Option der Rickmeldung sind dabei
ebenso entscheidend.

Mit dem Positionspapier des GMA-Ausschusses Prifungen
und des Kompetenzzentrums Prifungen Baden-Wurttem-
berg in Heidelberg ist somit letztendlich der Anstof3 gege-
ben worden, ortsspezifisch ausgerichtete Empfehlungen
zu Prufungen zu formulieren, sich mit den Prifungsmoda-
litdten innerhalb der Fakultat auseinanderzusetzen und
die Qualitat der Prifungen zu verbessern.

Anmerkung

Im Text werden die ,,Empfehlungen zu universitaren Pru-
fungen in der Medizinischen Fakultat der Universitat Uim*
mit ,Empfehlungen” abgekirzt. Gemeint sind damit keine
Empfehlungen im eigentlichen Wortgebrauch.
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